附件4

	“525”心理健康节优秀组织部门申报表

	项目
	评分内容
	扣分点
	分值
	自评分
	审核分
	备注

	活动宣传
	充分利用各种宣传媒体，如校园网、微信公众号、宣传板块等广泛宣传心理健康知识。5月份各星期至少发表心理健康知识宣传报道1篇，5月25日当天各微信公众号发表心理健康教育宣传文章1篇，5月25日当天宣传栏宣传板报1篇。
	少相关宣传1篇扣3分，直至扣完为止。
	15分
	
	
	

	素质拓展活动
	各二级学院学生代表100名参与素质拓展活动
	基础分10分：参与率100%计10分；参与率90%-100%计8分；参与率80%-90%计5分；低于80%计0分。

奖励加分：根据各二级学院所协助活动项目效果酌情加1-5分。
	15分
	
	
	

	心理讲座
	各二级学院学生代表100名参与
	参与率100%计满分；参与率90%-100%计10分；参与率80%-90%计5分；低于80%计0分。
	15分
	
	
	

	主题班会
	在深入地调查了解班级学生的思想和心理状况基础上，有针对性开展心理健康教育主题班会。
	基础分5分：检查各二级学院主题班会策划书，以班为单位计算参与率，所得分数=5*参与班级数/应参与班级数。

效果分10分：抽检二级学院10个班主题班会，分别给予A\B\C三个等级评价，等级A计1分，等级B计0.5分，等级C不计分。综合10个班加分即为此项得分。
	15分
	
	
	

	成长辅导案例大赛
	所有辅导员参与案例大赛，所提交案例查重率不得超过30%。
	基础分5分：少提交1个案例扣1分，直至扣完。奖项加分10分：1等奖加5分，2等奖加2分，三等奖加1分，最高加10分。
	15分
	
	
	

	特色活动
	各二级学院结合本学院实际开展2-3项富有特色的心理健康教育活动，尽量普及到本学院全体学生，积极营造良好的心理健康教育氛围。
	每开展1项特色心理健康教育活动加4分（最多加12分）。另根据所开展活动效果酌情加1-3分。
	15分
	
	
	

	活动总结
	活动过程中要注意收集、保存、按时提交相关资料，活动结束后各学院要形成活动总结，并于6月4日前将活动总结纸质文档和电子文档提交学工保卫处。
	未提交总结扣10分，未按时提交总结扣5分。未按时提交要上交的其他材料扣3分/次，直至扣完为止。
	10分
	
	
	

	合计
	100分
	
	
	


