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中国职业技术教育学会教学工作委员会
2019—2020年度职业教育教学改革课题研究申报办法
为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，贯彻2018年全国教育大会精神，落实立德树人根本任务，深化教学改革，提高教育教学质量，以改革创新精神推动职教战线教学改革与教材建设研究工作的深入开展，现将2019—2020年度职业教育教学改革课题研究申报办法公布如下：
一、申报对象
    课题申报对象为中国职业技术教育学会教学工作委员会各理事单位及会员、各省市职教学会教学研究会、教学研究机构、职业院校。
二、申报的相关材料
1．教学工作委员会2019—2020年度职业教育教学改革课题研究申报办法
2．教学工作委员会2019—2020年度职业教育教学改革课题研究指南
    3．教学工作委员会2019—2020年度职业教育教学改革课题研究申报表
三、申报人条件
1.课题申报人需具有中级及以上职称；
2.能承担具体研究任务，并具有一定的组织实施能力；
3.每个课题限报1名负责人；
4.每位负责人只能承担1个课题；
5.每个单位申报课题限4个以内。
四、选题要求
1.选题以《教学工作委员会2019—2020年度职业教育教学改革课题研究指南》为主要依据。
2.具体确定选题时不能将所发布的选题作为申报课题名称，应根据《指南》及课程教学中的实际问题选定研究主题，并聚焦热点、重点问题，进一步细化课题研究目标、范围，注重研究方法和研究主题的契合性。
3.选题文字表述要科学、严谨、规范，一般不加副标题。
五、申报表填写，择优立项
1.课题立项申报表由课题负责人填写，一式三份，A4纸打印，并由所在单位盖章后寄送到教学工作委员会秘书处。同时将电子邮件发送至邮箱：jxgzwyh2015md@163.com。
    2.教学工作委员会拟聘请有关专家对申请立项课题进行评审、认定，并择优立项。
    3.批准立项的课题，教学工作委员会将进行编号注册，并将1份签署批准立项意见的申报表返回申报人。
    4.申报人收到批准立项的通知后，即可组织有关人员开题，并进入实质性研究。
    5.为提高此次课题研究水平和结题率，秘书处拟将于2019年4～5月组织“立项课题负责人研讨培训班”，邀请教育部有关领导和专家对课题负责人进行培训。
六、申报时间、研究时间
    1.课题研究立项申报时间自2019年2月1日至2019年3月25日，过期不再接受立项申请。
2.课题研究时间为收到立项通知至2020年12月，2021年1月进行课题验收。
3.请各理事单位、各研究中心,以及有关职业教育研究、出版、发行机构，认真组织、积极参与课题申报工作，并协助做好课题立项的初审工作。
七、课题研究成果的验收及评审
    1.课题研究成果包括课题研究总报告、相关论文和实践案例、多媒体课件等佐证材料。
    2.课题研究结题后，教学工作委员会将组织专家，对申请验收的课题进行验收，验收合格者由教学工作委员会公布验收合格通知。
    3.对验收合格的课题，专家组将进行评审，评出一、二、三等奖，届时由中国职业技术教育学会秘书处发文公布评奖结果。
    4.对获得一、二等奖的部分课题，教学工作委员会将汇编成册，由出版社正式出版，或择优在教学工作委员会相关“教学论坛”上交流。
八、研究经费及评审费
本次课题研究分为“重点方向课题” 和“一般方向课题”。
1.对申报重点方向课题的，将组织专家审定，遴选出4～5份。对这些课题，教学工作委员会会将给予研究活动经费支持，中期检查验收合格的，先支付适当的研究活动经费，终评获得二等奖以上的再支付适当的继续研究活动经费(总计不超过2万元)。课题研究经费的使用必须符合有关财务制度，履行有关课题研究的财务手续。
2.“其他申报课题”课题研究经费由课题主持人所在单位自行筹措解决。
3.课题的申报、评审，课题的验收、表彰等所需经费由教学工作委员会筹措解决，不收申报费、评审费和表彰费。
1

